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หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 

และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการ 

บริษทั ออโตคอรป์ โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

วตัถปุระสงค ์

 บรษิทั ออโตคอรป์ โฮลดิง้ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เหน็ควรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอเรือ่งทีเ่หน็ว่า

สําคญั และควรบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ หรอืเสนอชื่อบุค คลเพื่อพจิารณาเขา้รบัการ

เลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เป็นการล่วงหน้า เพื่อเป็นการ

ส่งเสรมิการกาํกบัดูแลกจิการทีด่ ีและใหผู้ถ้อืหุน้ทุกรายของบรษิทัมัน่ใจว่าไดร้บัการปฏบิตัอิย่างเป็นธรรมและ

เท่าเทยีมกนั โดยการเสนอระเบยีบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และเสนอชื่อบุคคลเพื่อพจิารณาเขา้รบัการ

เลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีบ่รษิทักาํหนด ดงันี้ 

1) คณุสมบติัของผู้ถือหุ้น  

 ผู้ถือหุ้นที่จะมสีทิธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในระเบยีบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นและ/หรอืเสนอชื่อ

บุคคลเพื่อรบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหน้าได้ ต้องประกอบด้วย 2 คุณสมบตัิ

ดงัต่อไปนี้  

1.1 เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ณ วนัทีเ่สนอวาระ และ/หรอืเสนอชือ่บุคคล  

1.2 เป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีว หรอืหลายราย ซึง่ถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีงนบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกว่ารอ้ยละ 

5 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั  

2) วาระการประชุมดงัต่อไปน้ีคณะกรรมการบริษทัขอสงวนสิทธิไม่บรรจเุป็นวาระการประชุม 

 2.1 เรือ่งทีข่ดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงาน

ที่กํากบัดูแลบรษิัท หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของบรษิัท มติประชุมผู้ถือหุ้น หรอืหลกัการกํากบัดูแล

กจิการทีด่ ี 

2.2 เรื่องทีไ่ม่เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบรษิทั หรอืเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรอื

กลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ  

2.3 เรือ่งทีบ่รษิทัไดด้าํเนินการแลว้  

2.4 เรือ่งทีอ่ยูน่อกเหนืออาํนาจทีบ่รษิทัจะดาํเนินการได ้ 

2.5 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เคยเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาในรอบ 12 เดอืนทีผ่่านมาและได้รบัมติ

สนับสนุนดว้ยคะแนนเสยีงทีน้่อยกว่ารอ้ยละ 10 ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั โดยทีข่อ้เทจ็จรงิ

ในเรือ่งนัน้ยงัไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงอยา่งมนียัสาํคญั  

2.6 เรือ่งทีผู่ถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรอืมขีอ้ความคลุมเครอื หรอืไมถ่กูตอ้ง หรอืไมส่ามารถตดิต่อ

ไดห้รอืไมป่ฏบิตัติามหลกัเกณฑท์ีบ่รษิทักาํหนด  

2.7 เรือ่งทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ทีม่คีณุสมบตัไิมค่รบถว้น หรอืเสนอมาไมท่นัภายในระยะเวลาทีก่าํหนด  
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3) การเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษทั 

 คณุสมบตัแิละลกัษณะตอ้งหา้มของกรรมการ 

1. เป็นผู้มคีุณสมบตัิถูกต้อง ครบถ้วน และไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายบรษิทัมหาชนจํากดั 

กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึขอ้บงัคบับรษิทัและการกาํกบัดแูล

กจิการทีด่ ี

2. เป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ และเขา้ใจในธุรกจิและอตุสาหกรรมทีบ่รษิทัดาํเนินกจิการอยูร่วมถงึ

สามารถอทุศิเวลาใหบ้รษิทัไดอ้ยา่งเพยีงพอ 

3. เป็นผูท้ีย่นิยอมในการเขา้รบัการเสนอชือ่เพือ่เขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

4. ตอ้งไมม่ผีลประโยชน์ขดัแยง้กบับรษิทั 

4) วิธีการเสนอวาระ/ช่ือบคุคล 

 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตามทีก่าํหนดในขอ้ 1 สามารถเสนอเรื่องทีจ่ะขอใหค้ณะกรรมการบรรจุ

เป็นวาระการประชุมผูถ้อืหุน้ และสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อพจิารณาเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัได ้

โดยดาํเนินการ ดงันี้ 

 4.1 กรอกขอ้มูลใน แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 ล่วงหน้า 

(“แบบเสนอวาระ”) และ/หรอืแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารบัการคดัเลือกเป็นกรรมการ (“แบบเสนอชื่อ

บุคคล”) และประวติัของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเพ่ือเข้ารบัการคดัเลือกเป็นกรรมการให้ครบถ้วน  

โดยใหจ้ดัทาํ 1 แบบต่อ 1 วาระ/รายชื่อ พรอ้มทัง้ลงลายมอืชื่อและแนบเอกสารประกอบตามขอ้ 5 ของผูถ้อืหุน้

และบุคคลทีถ่กูเสนอชือ่ใหค้รบถว้นดว้ย 

 4.2 หากเป็นการเสนอวาระ/ชือ่บุคคล โดยผูถ้อืหุน้มากกว่าหนึ่งราย ใหผู้ถ้อืหุน้ทกุคนกรอกรายละเอยีด

ของตนลงในแบบเสนอวาระคนละ 1 แบบต่อ 1 วาระและ/หรอืแบบเสนอชือ่บุคคลคนละ 1 แบบ/1 รายชือ่ พรอ้ม

ลงลายมอืชือ่และแนบเอกสารประกอบตามขอ้ 5 ของผูถ้อืหุน้และบุคคลทีถ่กูเสนอชือ่แต่ละคนใหค้รบถว้นดว้ย 

5) เอกสารประกอบการพิจารณา 

ผูถ้อืหุน้จดัเตรยีมเอกสารประกอบการพจิารณา 1 ชดุต่อ 1 วาระ/รายชือ่ ดงันี้ 

5.1 บคุคลธรรมดา 

• หลกัฐานการถอืหุน้ เชน่ สาํเนาใบหุน้ หรอืเอกสารรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัยห์รอืเอกสารอื่นทีแ่สดง

สทิธกิารถอืหุน้จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืบรษิทัศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

• สาํเนาบตัรประชาชน (สาํเนาหนงัสอืเดนิทางกรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

5.2 นิติบคุคล 

• หลกัฐานการถอืหุน้ เชน่ สาํเนาใบหุน้ หรอืเอกสารรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัยห์รอืเอกสารอื่นทีแ่สดง

สทิธกิารถอืหุน้จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืบรษิทัศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

• สําเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลอายุไม่เกนิ 6 เดอืน ซึง่รบัรองสําเนาถูกตอ้งโดยกรรมการ 

ผูม้อีํานาจลงนามผูกพนับรษิทั และประทบัตราบรษิทั (ถ้าม)ี พรอ้มทัง้แนบสําเนาบตัรประชาชน (สําเนา

หนงัสอืเดนิทางกรณีผูล้งนามเป็นชาวต่างชาต)ิ ของกรรมการผูล้งนามในแบบฟอรม์ขา้งตน้ 
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6) ช่องทางการรบัเร่ืองท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ  

 6.1 เพื่ออํานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น

ประจําปี 2568 ของบรษิทัและ/หรอืเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัอย่างไม่เป็นทางการ

กอ่นไดท้างไปรษณียอ์เิลก็ทรอนิกส:์ Ramon.a@ach.co.th โดยตอ้งจดัทาํและนําสง่ตน้ฉบบัแบบเสนอวาระและ

เอกสารประกอบเพิม่เตมิมายงับรษิทั ภายในวนัท่ี 27 มกราคม 2568 เวลา 12.00 น. 

6.2 จดัทําและนําส่งต้นฉบบัแบบเสนอวาระและเอกสารประกอบเพิม่เติมทางไปรษณีย์ลงทะเบยีน

ตามทีอ่ยู ่ดงันี้    สว่นงานเลขานุการบรษิทัของบรษิทั ออโตคอรป์ โฮลดิง้ จาํกดั (มหาชน)  

    เลขที ่1111 หมูท่ี ่1 ถนนมะลวิลัย ์ตาํบลบา้นทุม่ อาํเภอเมอืง จงัหวดัขอนแกน่ 40000  

7) ขัน้ตอนการพิจารณา 

การเสนอระเบยีบวาระการประชมุ 

1. เลขานุการบรษิทัจะกลัน่กรองเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอ รวมทัง้ตรวจสอบเอกสาร/หลกัฐานประกอบใน

เบือ้งตน้กอ่นนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั  

2. คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอ โดยเรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบรษิทัจะบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุมพรอ้มความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในหนังสอื

เชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ทัง้นี้  หากเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบรษิทัจะชีแ้จงเหตุผลใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบ  

การเสนอชือ่บุคคลเพือ่รบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการ 

1. เลขานุการบรษิทัจะรวบรวมเอกสาร/หลกัฐานประกอบของผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการ

คดัเลอืกเป็นกรรมการ ก่อนนําเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนเพื่อพจิารณาเป็นลําดบั

ต่อไป 

2. คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้จิารณาคุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ 

ประสบการณ์ในดา้นต่าง ๆ ประกอบกบัทกัษะและความเชีย่วชาญในดา้นทีต่อ้งการ เพือ่สง่เสรมิการปฏบิตังิาน

ของคณะกรรมการ รวมถึงความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อเพื่อเข้ารบั 

การคดัเลอืกเป็นกรรมการ กอ่นการเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณา 

3. หากคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ

แล้วเห็นสมควรเสนอชื่อบุคคลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมัติเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการจะบรรจุชือ่ของบุคคลดงักล่าวในวาระการเลอืกตัง้กรรมการในการประชมุผูถ้อืหุน้ต่อไป 

8) วนัส้ินสดุการให้สิทธิ  

วนัที ่27 มกราคม 2568 ภายในเวลา 12.00 น.      
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