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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

ของบริษทั ออโตคอรป์ โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

วนัพธุท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

 

องคป์ระชุม ณ เวลา 10.00 น. มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ด้วยตนเอง 

จํานวน 4 ราย และโดยการมอบฉันทะ จํานวน 30 ราย รวมมผีูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วย

ตนเองและโดยการมอบฉันทะทัง้สิ้น 34 ราย นับรวมจํานวนหุน้ได้ทัง้สิ้น 468,263,702 หุน้ 

หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 78.044  ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทัง้หมดของบรษิัทครบเป็นองค์

ประชมุ 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

ปัจจุบนั บรษิัทมกีรรมการทัง้สิ้น 9 ท่านตามรายชื่อดงัต่อไปนี้ และกรรมการได้เขา้รว่มประชุม

ครบทกุทา่น (คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100.00 ของกรรมการทัง้หมด) 

1. นายพานิช พงศพ์โิรดม   กรรมการอสิระและประธานคณะกรรมการบรษิทั 

2. นายวรีะชยั งามดวีไิลศกัดิ ์ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ

ประธานคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการและความยัง่ยนื 

3. หมอ่มหลวงวนิยั เกษมศร ี กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการกํากบัดูแล

กจิการและความยัง่ยนื และประธานคณะกรรมการสรรหา

และพจิารณาคา่ตอบแทน 

4. ผศ. ดร. ศรณัยพงศ ์เทีย่งธรรม กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทน และประธานคณะกรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง 

5. นายปรชัญา กลุวณิชพสิฐิ  กรรมการอสิระ 

6. นายภานุมาศ รงัคกลูนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการกาํกบัดูแลกจิการและความยัง่ยนื และประธาน

เจา้หน้าทีบ่รหิาร 

7. นางสาวภคัธนินัท ์โสภณฐติเิวทย ์ กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และผูจ้ดัการส่วน

บญัชแีละการเงนิ 

8. นางหทยัรตัน์ รงัคกลูนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง รองประธาน

เจา้หน้าทีบ่รหิาร และผูจ้ดัการสว่นงานขาย 

9. นางสกุใส โภคทรพัย ์   กรรมการ และผูจ้ดัการสว่นบรหิารงานทัว่ไป 
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ผู้สอบบญัชี 

1. นายบุญญฤทธิ ์ถนอมเจรญิ  บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 

2. นางสาวอารยี ์กอ่ป่ินไพฑรูย ์  บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 

ท่ีปรึกษากฎหมาย 

1. นางสาวสริพิรรณ เกรยีงวฒันพงษ ์  บรษิทั สาํนกักฎหมายสากล สยามพรเีมยีร ์จาํกดั 

ผู้ตรวจสอบการลงทะเบียนของผู้ถือหุ้นและตรวจนับผลการลงคะแนนเสียง 

บรษิัท ควิดแลบ จํากดั (Quidlab) เป็นผู้ทําการตรวจสอบการลงทะเบียนของผู้ถือหุ้นและ 

ตรวจนบัผลการลงคะแนนเสยีง โดยมคีุณพรรตัน์ อจัฉรยิหริญัชยั ทีป่รกึษากฎหมายอสิระเป็นผูส้งัเกตการณ์ใน

การประชมุ 

เร่ิมการประชุม 

ณ เวลา 10.00 น. นายพานิช พงศ์พโิรดม ประธานกรรมการทําหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม 

(“ประธานฯ”) โดยประธานฯ มอบหมายให้นางสาวสิริพรรณ เกรียงวัฒนพงษ์ เลขานุการที่ประชุมเป็น

ผูด้าํเนินการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) (“เลขานุการฯ”) เลขานุการฯ รายงานใหท้ีป่ระชมุทราบถงึ

ขอ้มลูในปัจจุบนัทีเ่กีย่วกบัจํานวนทุนและจํานวนหุน้ของบรษิทั ออโตคอรป์ โฮลดิง้ จํากดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

ดงันี้  

ทนุจดทะเบยีน    312,000,000 บาท 

ทนุจดทะเบยีนชาํระแลว้    300,000,000 บาท 

แบ่งออกเป็นหุน้สามญัทีอ่อกและจาํหน่ายแลว้ 600,000,000 หุน้ 

มลูคา่หุน้ทีต่ราไวหุ้น้ละ     0.50 บาท 

บรษิัทได้ระบุวนักําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มสีทิธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจําปี 2567 

(Record Date) ในวนัที ่8 มนีาคม 2567 

ทัง้นี้  บรษิัทได้มีการบันทึกภาพและเสยีงในการประชุมเพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบรษิัท 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ ี

เลขานุการฯ แจง้ต่อทีป่ระชมุว่า ณ ขณะเริม่ประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) มผีูถ้อืหุน้

เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง จาํนวน 4 ราย และโดยการมอบฉนัทะ จาํนวน 30 ราย รวมมผีูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชุม

ดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะทัง้สิน้ 34 ราย นบัรวมจาํนวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 468,263,702 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ย

ละ 78.044 ของจํานวนหุน้ทีจ่ําหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิทั ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีก่าํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 

33 ของบรษิทั ซึง่กาํหนดไวว้่า ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้มาประชุม
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ไม่น้อยกว่า 25 ราย หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจํานวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 

1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ทีจ่ําหน่ายไดท้ัง้หมดจงึจะเป็นองคป์ระชมุ จากนัน้ ประธานฯ ไดก้ล่าวเปิดการประชุมและ

ใหเ้ลขานุการฯ เสนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งต่าง ๆ ตามวาระการประชมุทีไ่ดจ้ดัสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ล่วงหน้าแลว้ 

กอ่นเขา้สู่วาระการประชุม เลขานุการฯ ไดช้ีแ้จงใหผู้ถ้อืหุน้ทราบถงึวธิกีารลงคะแนนเสยีงและ

วธิกีารนบัคะแนนเสยีง ดงัต่อไปนี้ 

1. การออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุมใหน้ับหุน้ 1 หุน้เป็น 1 เสยีง ดงันัน้ ผูถ้อืหุน้หรอื

ผูร้บัมอบฉนัทะแต่ละรายจะมเีสยีงตามจาํนวนหุน้ทีท่า่นถอือยูห่รอืไดร้บัมอบฉนัทะ 

2. ผูถ้อืหุน้ทา่นใดมสีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในวาระใด ไมม่สีทิธอิอกเสยีงในวาระนัน้  

3. ในการลงคะแนนเสยีง การนบัผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ จะนบัคะแนนเสยีง

ของผูถ้อืหุน้ทีป่ระชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสแ์ละคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะ ซึ่งไดบ้นัทกึไว้ล่วงหน้า

เมื่อผู้รบัมอบฉันทะลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ถ้าผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงใน

ระเบยีบวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน ผูร้บัมอบฉนัทะจะเป็นผูอ้อกเสยีงลงคะแนนสาํหรบัระเบยีบวาระนัน้ ๆ 

ไดต้ามทีเ่หน็สมควรโดยการคลกิเขา้ไปในเมนูการลงคะแนนเสยีงในระบบ สาํหรบัการนบัผลการลงคะแนนเสยีง

แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก ่

1) วาระที่ต้องได้รบัมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนจะคํานวณฐานคะแนนเสยีงโดยนับเฉพาะ

เสยีงของผูถ้อืหุน้ซึง่ออกเสยีงลงคะแนนเฉพาะทีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ย และไม่

เหน็ดว้ย แต่ไมน่บัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีง่ดออกเสยีง 

2) วาระทีต่อ้งไดร้บัมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุ้นซึ่งมาประชุมจะคํานวณฐานคะแนนเสยีงโดยนับ

เสยีงของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชุมทีอ่อกเสยีงเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย และ

งดออกเสยีง 

ผูถ้อืหุน้สามารถเลอืกลงคะแนนในแต่ละวาระโดยลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออก

เสยีง โดยการคลกิเลอืกเมนูทางซา้ยมอืดา้นบนสุดเพือ่ลงคะแนนเสยีงในระบบตามขัน้ตอนในคูม่อืวธิกีารใชง้าน

ระบบการประชุม e-AGM ทีบ่รษิทัไดส้่งใหท้า่นผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมและทางอเีมล โดยบรษิทัจะให้

เวลาผูถ้อืหุน้อยา่งเพยีงพอเพื่อลงคะแนนเสยีง ในระหว่างการเปิดใหล้งคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ หากผูถ้อืหุน้

หรอืผูร้บัมอบฉนัทะไมด่าํเนินการทาํเครือ่งหมายใด ๆ จะถอืว่าผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตักิบัวาระทีเ่สนอมานัน้ 

ในกรณีของคสัโตเดียนที่ได้ส่งเอกสารใบมอบฉันทะ พรอ้มระบุการออกเสยีงลงคะแนนไว ้

บรษิทัไดด้าํเนินการรวบรวมคะแนนเสยีงดงักล่าวไวใ้นระบบแลว้ 

ทัง้นี้ เมื่อไดแ้จง้ปิดการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ ระบบจะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้หรอื

ผูร้บัมอบฉนัทะทีย่งัไมไ่ดด้าํเนินการใด ๆ เป็น “เหน็ดว้ย” กบัวาระทีเ่สนอมานัน้โดยอตัโนมตั ิ
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การรวมผลคะแนน บรษิทัจะนําคะแนนเสยีงทีไ่มเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง (แลว้แต่กรณี) หกั

ออกจากจํานวนเสยีงทัง้หมดทีเ่ขา้ร่วมประชุมและ/หรอืออกเสยีงลงคะแนนเพื่อสรปุผลการลงคะแนนในแต่ละ

วาระ โดยคะแนนเสยีงสว่นทีเ่หลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงทีเ่หน็ดว้ย 

มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

- วาระที ่2 วาระที ่3 วาระที ่4 และวาระที ่6 ต้องได้รบัมตอินุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงขา้งมาก

ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

- วาระที่ 5 ต้องได้รบัมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสยีง

ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ  

- วาระที ่1 เป็นวาระแจง้เพือ่ทราบจงึไมต่อ้งลงมต ิ

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุมคีาํถามในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบั

การประชุมในแต่ละวาระ หรอืมคีําถามนอกเหนือจากวาระทีก่ําลงัพจิารณาอยู่ บรษิัทเปิดโอกาสใหผู้้เขา้ร่วม

ประชุมพมิพ์คําถามในเมนูถามคําถาม (Ask Question) ในระบบ Quidlab e-Meeting & Voting ซึ่งผู้เขา้ร่วม

ประชุมสามารถพิมพ์คําถามได้ตัง้แต่เริม่ต้นการประชุม ทัง้นี้  บรษิัทจะตอบคําถามจากผู้เขา้ร่วมประชุมที่

เกีย่วขอ้งกบัวาระที ่4 พจิารณาและอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการเขา้ใหม่แทนกรรมการทีต่้องพน้จากตําแหน่ง

ตามวาระ และวาระที ่6 พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและกาํหนดค่าตอบแทนแกผู่ส้อบ

บญัชสีาํหรบัปี 2567 ก่อนลงคะแนนเสยีงในวาระดงักล่าว และบรษิทัจะรวบรวมคาํถามจากผูเ้ขา้ร่วมประชมุใน

วาระอื่น ๆ ตลอดการประชุมและจะตอบคําถามทัง้หมดทา้ยการประชุม โดยบรษิทัสงวนสทิธใินการคดัเลอืก

และรวมคาํถามทีค่ลา้ยกนัใหท้างบรษิทัตอบคาํถาม 

การประชุมในครัง้นี้ บรษิัทมกีารดําเนินการเกบ็รวบรวม ใช ้เปิดเผย และประมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคล รวมไปถงึภาพนิ่ง เสยีงและภาพเคลื่อนไหวของผูเ้ขา้ร่วมประชุมเพื่อการบนัทกึ การจดัทาํรายงาน

การประชมุ และการบรหิารจดัการการประชมุ 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 

ประธานฯ มอบหมายใหน้างสาวภคัธนินัท ์โสภณฐติเิวทย ์กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง

และผูจ้ดัการส่วนบญัชแีละการเงนิ รายงานผลการดําเนินงานโดยสรุปของบรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปี 2566 

ใหท้ีป่ระชมุทราบ 

นางสาวภคัธนิันท์ โสภณฐติเิวทย์ กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และผูจ้ดัการส่วน

บญัชแีละการเงนิ รายงานต่อทีป่ระชมุว่า บรษิทัดาํเนินธุรกจิดว้ยความโปรง่ใส ยดึหลกัการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ี

และสนับสนุนการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชนัในทกุรปูแบบ โดยดา้นการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทัมุ่งเน้นให้

ความรูแ้ละอบรมพนกังานโดยบรษิทัไดด้าํเนินการอบรมจรรยาบรรณเกีย่วกบัการปฏบิตังิานตัง้แต่กระบวนการ

ปฐมนิเทศพนักงานใหม่ เพื่อปลูกฝังในเรื่องระเบียบวนิัยในการทํางานอย่างเคร่งครดั และบรษิัทมนีโยบาย

สนับสนุนการต่อตา้นทุจรติ ต่อตา้นการใหส้นิบนหรอืคอรร์ปัชนัไม่ว่ากรณีใด ๆ รวมทัง้ใหค้วามร่วมมอืหรอืเขา้

ร่วมกบัหน่วยงานต่าง ๆ ในการต่อต้านทุจรติคอร์รปัชนัตามความเหมาะสม ทัง้นี้ บรษิัทได้มีการประกาศ
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นโยบายดงักล่าวเพื่อแจง้แก่คูค่า้ ลูกคา้และพนัธมติรทางธุรกจิผ่านทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัแลว้ จากนัน้ไดก้ล่าว

รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยในรอบปี 2566 ผา่นวดีทิศัน์โดยมสีาระสาํคญัสรปุไดด้งันี้ 

ภาพรวมผลการดําเนินงานของกลุ่มบรษิัทมีผลที่เกี่ยวโยงกบัเศรษฐกิจของประเทศและ

อุตสาหกรรมยานยนต์ โดยในปี 2566 ที่ผ่านมาภาพรวมของเศรษฐกจิประเทศไทยฟ้ืนตวัดีขึ้น ทัง้จากการ

บรโิภคและการลงทุนของภาคเอกชน ความเชื่อมัน่ในการจบัจ่ายใชส้อยของผูบ้รโิภค หลงัจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดของโรคโควคิ-19 ได้คลี่คลายลง แต่กลบัชะลอตวัในครึง่ปีหลงั จากการฟ้ืนตวัของการท่องเทีย่วที่

เป็นไปอยา่งเชือ่งชา้ และปัญหาหนี้ครวัเรอืนทีอ่ยูใ่นระดบัสงูทา่มกลางอตัราดอกเบีย้ทีเ่พิม่สงูขึน้ 

ส่วนในภาคอุตสาหกรรมยานยนต์ปรมิาณการผลติรถยนต์ในปี 2566 ลดลงรอ้ยละ 2.22 จาก 

ปี 2565 จากภาวะชะงกัของห่วงโซ่อุปทาน ถงึแม้จะเริม่คลี่คลายลงแต่ยงัคงมกีารขาดแคลนชปิของการผลติ

รถยนต์บางรุ่น นอกจากนี้จากปัญหาหนี้ครวัเรอืนที่สูงขึน้ สถาบนัการเงนิจงึเพิม่ความเขม้งวดในการปล่อย

สนิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ จงึสะทอ้นมายงัตลาดรถยนต์ในประเทศ โดยตวัเลขยอดขายรถยนต์รวมภายในประเทศ 

ปี 2566 อยูท่ี ่775,780 คนั ลดลงรอ้ยละ 8.67 เมือ่เทยีบกบัปี 2565  

สําหรบัผลการดําเนินงานของกลุ่มบรษิัทในรอบปีทีผ่่านมา มรีายได้รวม จํานวน 1,820.52 

ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.48 มกีาํไรสทุธสิาํหรบัปี 2566 จาํนวน 17.36 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.71  

จากผลการดําเนินงานของธุรกจิตวัแทนจําหน่ายและศนูย์บรกิารรถยนต์มกีําไรสุทธเิพิม่ขึ้น 

รอ้ยละ 28.87 แมว้่ายอดขายรถยนต์จะลดลงรอ้ยละ 12.22 ซึ่งสอดคลอ้งกบัยอดขายรถยนต์ของอตุสาหกรรม 

ยานยนต์ภายในประเทศ อย่างไรกต็าม ผลการดําเนินงานทีด่ีข ึน้เป็นผลมาจากการปรบักลยุทธ์จากปี 2565  

ซึง่ไดป้รบัลดจํานวนโชว์รูมและศนูย์บรกิารจํานวน 4 แห่ง ทาํใหต้น้ทุนต่อหน่วยลดลง และอกีหนึ่งปัจจยัจาก

การบรหิารจดัการสนิค้าคงเหลอื โดยการควบคุมสนิคา้คงเหลือให้อยู่ในปรมิาณที่เหมาะสม ทําให้มเีงนิทุน

หมนุเวยีนทีด่ขี ึน้ จงึสง่ผลใหต้น้ทนุทางการเงนิลดลง  

ในส่วนของตลาดศูนย์บรกิารรถยนต์ทุกยีห่้อประเภทเร่งด่วน หรอื Fast Fit ถือเป็นอกีหนึ่ง

ธุรกจิทีน่่าจบัตามอง เนื่องจากมโีอกาสเติบโตสูง จากแนวโน้มของอุตสาหกรรมยานยนต์ที่คาดว่าจะขยาย

ตวัอย่างต่อเนื่อง ท่ามกลางการฟ้ืนตวัทางเศรษฐกจิทีส่่งผลใหม้แีนวโน้มตลาดทีด่ใีนอนาคต และจากสถติขิอง

กรมการขนส่งทางบก ปี 2566 มปีรมิาณรถยนตส์ะสมในประเทศ โดยเป็นรถยนต์นัง่สว่นบุคคล รถกระบะ และ 

รถอเนกประสงค์รวมกนัมากกว่า 19.58 ลา้นคนั โดยมปีรมิาณรถยนต์ทีห่มดระยะรบัประกนัจากศูนย์ไม่น้อย

กว่า 14 ลา้นคนัและคาดว่าจะเพิม่ขึน้ไมน้่อยกว่าปีละ 7 ถงึ 8 แสนคนัต่อปี ซึง่เมื่อเทยีบกบัปรมิาณศนูยบ์รกิาร

มาตรฐานแล้วยงัคงไม่เพยีงพอต่อความต้องการใชบ้รกิารของผูใ้ชร้ถเหล่านัน้ ทําใหจ้ํานวนการเขา้ใชบ้รกิาร

ศนูยบ์รกิาร Fast Fit เพิม่มากขึน้ตามไปดว้ย  

สาํหรบัธุรกจิ Fast Fit การขยายสาขา จงึเป็นปัจจยัสําคญัในการขยายธุรกจิ เพื่อขยายฐาน

ลกูคา้ และเพิม่การเตบิโตของรายได ้ซึง่ปัจจุบนัมสีาขาทีเ่ปิดดําเนินการทัง้หมด 15 สาขา โดยในปี 2566 ไดม้ี

การเปิดสาขาเพิม่ขึน้จํานวน 4 สาขา ส่งผลใหม้รีายได้รวมเพิม่ขึน้ 63.40 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 80.33 และมี

อตัรากาํไรขัน้ตน้เพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.64 สะทอ้นใหเ้หน็ถงึความสามารถในการทาํกาํไรทีด่ขี ึน้ 
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ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทั เหน็สมควรใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2567 รบัทราบผล

การดาํเนินงานของบรษิทัในรอบปี 2566 

เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า สําหรบัวาระที่ 1 นี้ เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการ

ลงคะแนนเสยีง 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (งบดลุและงบกาํไร

ขาดทุน) ของบริษทั สาํหรบัปีบญัชีส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  

ประธานฯ มอบหมายใหน้างสาวภคัธนิันท์ โสภณฐติเิวทย ์กรรมการ กรรมการบรหิารความ

เสีย่งและผูจ้ดัการส่วนบญัชแีละการเงนิ รายงานเกีย่วกบังบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 

(งบดุลและงบกาํไรขาดทนุ) ของบรษิทัสาํหรบัปีบญัชสีิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ใหท้ีป่ระชมุทราบ 

นางสาวภัคธนิันท์ โสภณฐติิเวทย์ กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่งและผู้จดัการส่วน

บญัชแีละการเงนิ กล่าวรายงานผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566 ตามงบแสดงฐานะการเงนิ และ 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ (งบดุลและงบกําไรขาดทุน) ของบรษิัท สําหรบัปีบญัชสีิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 

2566 รวมทัง้รายงานของผู้สอบบัญชี และได้รบัการสอบทานและเห็นชอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  

ซึ่งปรากฏในรายงานประจําปีแบบ 56-1 (One Report) ที่บรษิัทได้จดัส่งไปพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมให้แก ่

ผูถ้อืหุน้แลว้ โดยมสีาระสาํคญัสรปุไดด้งันี้ 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ รวมสนิทรพัย ์632.70 ลา้นบาท รวมหนี้สนิ 8.49 ลา้นบาท รวมส่วน

ของผูถ้อืหุน้ 623.58 ลา้นบาท รวมรายได ้84.43 ลา้นบาท กาํไรสุทธสิาํหรบัปี 18.17 ลา้นบาท และกาํไรต่อหุน้

ข ัน้พืน้ฐาน เทา่กบั 0.03 บาทต่อหุน้ 

งบการเงนิรวม รวมสนิทรพัย ์1,369.33 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.50 โดยสาเหตุหลกัมาจาก 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ จากกระแสเงนิสดจากการดาํเนินงาน การเพิม่ขึน้ของสนิคา้คงเหลอื

ประเภทรถยนต์ ซึ่งบรษิัทมีการบรหิารจดัการสินค้าคงเหลือและวางแผนการสัง่ซื้อให้สอดคล้องกบัความ

ต้องการของลูกคา้ และลูกหนี้การค้าเพิม่ขึน้ จากยอดคา้งชําระลูกหนี้การค้าประเภทไฟแนนซ์ ของยอดขาย

รถยนตช์ว่งสิน้ปี 2566 

รวมหนี้สนิ 674.03 บาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.08 โดยสาเหตุหลกัมาจากการเบกิตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 

เพือ่ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีน เจา้หนี้การคา้เพิม่ขึน้ จากยอดเจา้หนี้ทีย่งัไมถ่งึกาํหนดชาํระของการสัง่ซื้อรถยนต ์

ซึ่งสอดคล้องกบัมูลค่าสนิคา้คงเหลอืทีเ่พิม่ขึน้ และหนี้สนิตามสญัญาเช่าเพิม่ขึน้ เนื่องจากธุรกจิ Fast Fit ทํา

สญัญาเชา่ทีด่นิเพิม่ขึน้ 4 สาขาในปี 2566 และสว่นของผูถ้อืหุน้รวมมมีลูคา่ 695.30 ลา้นบาท  

รายได้รวมทัง้สิน้ 1,820.53 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อนคดิเป็นรอ้ยละ 1.48 และมกีําไรสุทธิ

อยูท่ี ่17.36 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปีกอ่นคดิเป็นรอ้ยละ 11.71 และกาํไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐานเทา่กบั 0.03 บาทต่อหุน้ 

• รายได้รวมเพิ่มขึ้น โดยสาเหตุหลักมาจากรายได้จากการขายและการให้บรกิาร

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 2.34 จากการเปิดสาขาเพิม่ขึน้จาํนวน 4 สาขาของธุรกจิ Fast Fit ในปี 2566 
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• กาํไรสทุธเิพิม่ขึน้ สาเหตุหลกัมาจากผลการดาํเนินงานของธุรกจิตวัแทนจาํหน่ายและ

ศนูยบ์รกิารรถยนตม์กีาํไรสทุธเิพิม่ขึน้รอ้ยละ 28.87 

หากพจิารณาในเชงิผลประกอบการรายไดต้ามส่วนธุรกจิในปี 2566 จะเหน็ไดว้่า รายไดจ้าก

ส่วนงานจําหน่ายรถยนต์และอุปกรณ์ตกแต่ง มสีดัส่วนต่อรายได้รวมที่ลดลงรอ้ยละ 3.58 เนื่องจากปรมิาณ

ยอดขายรถยนต์ลดลงรอ้ยละ 12.22 จากปีก่อน ในขณะที่รายได้จากส่วนงานบรกิารซ่อมบํารุงและจําหน่าย

อะไหล่มสีดัสว่นรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 4.40 จากปีก่อน สาเหตุหลกัเกดิจากรายไดข้องธุรกจิ Fast Fit เพิม่ขึน้

รอ้ยละ 80.33 จากการขยายสาขาในปี 2566  

ในส่วนของค่าใช้จ่าย บรษิัทมีต้นทุนในการจัดจําหน่ายและค่าใช้จ่ายในการบรหิาร อยู่ที ่

220.12 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.49 จากปีก่อน ซึง่สาเหตุหลกัค่าใชจ้่ายในการบรหิารเพิม่ขึน้เป็นผลจากการ

ขยายตวัของธุรกจิ 

หากวิเคราะห์ถึงความสามารถในการทํากําไรอัตราส่วนต่าง ๆ จะเห็นได้ว่าอัตราส่วน

ความสามารถในการทาํกาํไร ในสว่นของอตัรากาํไรขัน้ตน้ และอตัรากาํไรสทุธ ิเพิม่สงูขึน้จากปีกอ่น สะทอ้นถงึ

ความสามารถในการทาํกาํไรทีด่ขี ึน้ 

ในส่วนของอตัราส่วนผลตอบแทนของสนิทรพัย์รวม อตัราส่วนผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้ ได้มี

การเพิม่สงูขึน้จากปีกอ่น แต่ทัง้นี้กส็บืเนื่องมาจากผลการดาํเนินงานทีผ่า่นมาตามทีก่ล่าวขา้งตน้ 

อกีส่วนหนึ่งหากวเิคราะหใ์นส่วนของโครงสรา้งทางการเงนิ บรษิทัสามารถบรหิารจดัการและ

ควบคุมอตัราสว่นหนี้สนิสทุธต่ิอสว่นของผูถ้อืหุน้ใหอ้ยูท่ี ่0.97 เทา่ซึง่อยูใ่นเกณฑท์ีส่ถาบนัการเงนิกาํหนดใหไ้ม่

เกนิกว่า 2.5 เทา่ อกีดว้ย 

โดยความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 

พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทสําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เนื่องจากเห็นว่าถูกต้อง 

ครบถ้วน และเพยีงพอตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปและผ่านการพจิารณาและเหน็ชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทั และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัอนุญาตแลว้ 

เลขานุการฯ ขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 

(งบดุลและงบกําไรขาดทุน) ของบรษิัท สําหรบัปีบัญชสีิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 โดยการออกเสยีง

ลงคะแนนผา่นระบบการลงคะแนน  

มติท่ีประชุม ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้มมีตอินุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ (งบดุล

และงบกาํไรขาดทนุ) ของบรษิทั สาํหรบัปีบญัชสีิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีง

เป็นเอกฉนัทด์งันี้ 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 
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หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 3 พิจารณาและอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษทัประจาํปี 2566 

ประธานฯ มอบหมายใหน้างสาวรมณ เอกวรุณภทัรา เลขานุการบรษิทั ชีแ้จงรายละเอยีดใน

วาระนี้ต่อทีป่ระชมุ 

นางสาวรมณ เอกวรุณภทัรา เลขานุการบรษิทั ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า จากผลการดําเนินงาน

ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทัสาํหรบัปีบญัชสีิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ผ่านการตรวจสอบ

ของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแล้ว บรษิทัมกีาํไรสะสม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 เป็นจํานวนเงนิ 167,252,750 

บาท และกาํไรสุทธเิป็นจํานวนเงนิ 18,170,669 บาท คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท้ี่

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2567 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรเงนิกาํไรเพื่อเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและ

จ่ายเงนิปันผล ดงันี้ 

(1) จดัสรรเงนิกาํไรเพื่อเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นจํานวนเงนิ 910,000 บาท โดย

คดิเป็นรอ้ยละ 5.00 ของกาํไรสทุธปิระจาํปีของบรษิทั และ 

(2) จ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุ้นซึ่งมชีื่อปรากฏในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนักําหนด

รายชื่อผูถ้อืหุน้เพื่อสทิธใินการรบัเงนิปันผล (Record Date) คอื 3 พฤษภาคม 2567 

โดยจ่ายเงนิปันผลจากกําไรสุทธขิองบรษิทัในอตัราหุน้ละ 0.0133 บาท ซึ่งคดิเป็น

รอ้ยละ 44.03 ของกําไรสุทธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทัสาํหรบัปีสิน้สุด

วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 รวมเป็นเงนิปันผลจํานวนทัง้สิ้น 8,000,000 บาท และการ

จ่ายเงนิปันผลจะดาํเนินการภายในวนัที ่21 พฤษภาคม 2567 

จากนัน้ เลขานุการฯ ขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาและอนุมตักิารจดัสรรเงนิกาํไรเป็นทนุสาํรองตาม

กฎหมายและการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบรษิัทประจําปี 2566 และลงมติในวาระนี้ผ่านระบบการ

ลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการจัดสรรเงนิกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายและ 

การจ่ายเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ของบรษิทัประจาํปี 2566 ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี้ 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 
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หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาและอนุมัติการเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่แทนกรรมการท่ีต้องพ้นจาก

ตาํแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ มอบหมายใหเ้ลขานุการฯ เป็นผูช้ ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้ต่อทีป่ระชมุ 

 เลขานุการฯ แจง้ต่อทีป่ระชมุว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้

ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) มาตรา 71 ประกอบกบัขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 15 กาํหนดใหก้รรมการของบรษิทัจาํนวน 

1 ใน 3 ของกรรมการทัง้หมดจะตอ้งพน้จากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีของบรษิทั 

สาํหรบักรรมการทีต่้องออกจากตําแหน่งตามวาระในทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2567 มจีํานวน 4 ท่าน 

ดงันี้ 

(1) นายพานิช พงศพ์โิรดม กรรมการอสิระและประธานคณะกรรมการบรษิทั 

(2) นายวรีะชยั งามดวีไิลศกัดิ ์ กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ

   ประธานคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการและความยัง่ยนื 

(3) หมอ่มหลวงวนิยั เกษมศร ี กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการกาํกบัดูแล

      กจิการและความยัง่ยนื และประธานคณะกรรมการสรรหา

      และพจิารณาคา่ตอบแทน 

(4) นางสกุใส โภคทรพัย ์  กรรมการ 

 ทัง้นี้  บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อให้

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการสาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้

ประจําปี 2567 โดยได้ประกาศไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ในระหว่างวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 17 

มกราคม 2567 ปรากฏว่าไม่มผีู้ถือหุ้นรายใดแจ้งความจํานงในเรื่องดงักล่าว ทัง้นี้ เพื่อสนับสนุนความเป็น

บรษิทัธรรมาภบิาลทีด่ ีกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระในครัง้นี้ไดอ้อกจากทีป่ระชุมกอ่นทีจ่ะเริม่พจิารณาเลอืกตัง้

กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามวาระดังกล่าว และกลบัเข้ามาประชุมใหม่เมื่อที่ประชุมได้

พจิารณาวาระนี้เรยีบรอ้ยแลว้ 

  เลขานุการฯ ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตใิหเ้สนอต่อทีป่ระชุม 

ผูถ้อืหุน้ใหพ้จิารณาแต่งตัง้กรรมการซึง่พน้จากตําแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่านกลบัเขา้เป็นกรรมการของบรษิทั

ตามตาํแหน่งเดมิอกีวาระหนึ่ง ทัง้นี้ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนรวมถงึคณะกรรมการบรษิทั

ซึง่ไมร่วมกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อไดพ้จิารณาและกลัน่กรองคุณสมบตั ิประสบการณ์ ความเชีย่วชาญของ

กรรมการที่ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่านแล้ว มีความเห็นว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู ้

ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกจิของบรษิทั และทีผ่่านมาไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นฐานะกรรมการของบรษิทั
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เป็นอย่างดี และเป็นผู้ที่มคีุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย ทัง้นี้  สําหรบัการพจิารณาเลือกกรรมการอสิระ 

คณะกรรมการได้พจิารณาแล้วเหน็ว่า บุคคลทีจ่ะได้รบัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระมคีุณสมบตัเิป็นไป

ตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้กําหนดทีเ่กีย่วกบักรรมการอสิระ จงึเหน็สมควรเสนอชื่อกรรมการทีต่้องออก

จากตําแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่านกลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง ทัง้นี้ ขอ้มูลและประวตัิ

โดยสงัเขปของกรรมการทีต่้องออกจากตําแหน่งตามวาระและได้รบัการเสนอชื่อเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการ

ต่อไปอกีวาระหนึ่ง ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยลาํดบัที ่2 ในหนงัสอืเชญิประชมุ 

  จากนัน้เลขานุการฯ ไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้จะแสดงความคดิเหน็หรอืมขีอ้ซกัถาม

หรอืไม ่ซึง่ไมม่ผีูถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามเกีย่วกบัวาระนี้ 

  เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาลทีด่ ีในวาระนี้เลขานุการฯ ขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิ

การเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระเป็นรายบุคคลและลงมตใินวาระนี้ผา่นระบบลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้มมีตอินุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ ตามที่

เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี้ 

(1) นายพานิช พงศพิ์โรดม กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการ

บริษทั 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 

(2) นายวีระชยั งามดีวิไลศกัด์ิ กรรมการอิสระ ประธานคณ ะกรรมการ

ตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการกํากบั

ดแูลกิจการและความยัง่ยืน 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 
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(3) หม่อมหลวงวินัย เกษมศรี ก ร ร ม ก า ร อิ ส ร ะ  ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการและความยัง่ยืน 

และประธานคณ ะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 

(4) นางสกุใส โภคทรพัย ์  กรรมการ 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 

หมายเหต ุ มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาและอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัสาํหรบัปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายใหเ้ลขานุการฯ เป็นผูช้ ีแ้จงรายละเอยีดในวาระนี้ต่อทีป่ระชมุ 

เลขานุการฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท (ตามคําแนะนําและความ

เหน็ชอบของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน) ไดม้มีตเิสนอใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2567 

พจิารณาอนุมตักิารกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทัและกรรมการชดุย่อยสาํหรบัปี 2567 ตามรายละเอยีดดงันี้ 

รายการ 
ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 (ปีท่ีผ่านมา) 

วงเงินท่ีขออนุมติั วงเงินท่ีได้รบัอนุมติั จ่ายจริง 

1. ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

(ค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ย

ประชมุ) มอีตัราเทา่กบัปีทีแ่ลว้ 

5,000,000 5,000,000 2,410,000 

2. เงนิรางวลักรรมการ (โบนสั) พจิารณาจากผล

ประกอบการระหว่างปี

เป็นเกณฑ ์

พจิารณาจากผล

ประกอบการระหว่างปี

เป็นเกณฑ ์

- 

3. ผลประโยชน์อืน่1 สทิธทิีจ่ะซือ้ ESOP สทิธทิีจ่ะซือ้ ESOP - 
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รายการ 
ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 (ปีท่ีผ่านมา) 

วงเงินท่ีขออนุมติั วงเงินท่ีได้รบัอนุมติั จ่ายจริง 

หมายเหตุ 1กรรมการบรษิัทได้รบัการจัดสรรใบสําคญัแสดงสทิธิ (ESOP Warrant-1) ที่จะซื้อหุ้นสามญัของ

บรษิทั ซึง่ไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 เมือ่วนัที ่27 เมษายน 2565 แลว้ 

  

องคป์ระกอบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 (ปีท่ีผ่านมา) 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 

ค่าตอบแทนรายเดือน 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

30,000 บาท/เดอืน 

10,000 บาท/เดอืน 

30,000 บาท/เดอืน 

10,000 บาท/เดอืน 

เบีย้ประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ประชมุ) 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

2. ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย  

2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ค่าตอบแทนรายเดือน 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

20,000 บาท/เดอืน 

ไมม่ ี

20,000 บาท/เดอืน 

ไมม่ ี

เบีย้ประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ประชมุ) 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

2.2 คณ ะกรรมการสรรหาและพิ จารณ าค่ าตอบแทน คณ ะกรรมการบริหารความเส่ี ยง  

            คณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและความยัง่ยืน 

ค่าตอบแทนรายเดือน 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

ไมม่ ี

ไมม่ ี

ไมม่ ี

ไมม่ ี

เบีย้ประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ประชมุ) 

• ประธานกรรมการ 

• กรรมการ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

25,000 บาท/ครัง้ 

20,000 บาท/ครัง้ 

3. อ่ืน ๆ ไมเ่กนิวงเงนิทีข่ออนุมตั ิ ไมเ่กนิวงเงนิทีข่ออนุมตั ิ

ทัง้นี้ เบี้ยประชุมของกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยสาํหรบัปี 2567 เป็นอตัราเดมิทีไ่ด้

อนุมตัไิวแ้ลว้ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 เมือ่วนัที ่26 เมษายน 2566 และคา่ตอบแทนขา้งตน้จะ
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จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิาร (Non-Executive Director) ทีด่ํารงตําแหน่งใน

คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอ่ยเทา่นัน้ 

เลขานุการฯ ขอให้ทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัสําหรบั 

ปี 2567 และลงมตใินวาระนี้ผา่นระบบการลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วมมีติอนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทสําหรบัปี 2567 

ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี้ 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

รวม 468,263,702 100 

หมายเหต ุ มตใินวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม

ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ 

วาระท่ี 6 พิจารณาและอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทและกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบ

บญัชีสาํหรบัปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวรมณ เอกวรุณภัทรา เลขานุการบริษัท เป็นผู้ชี้แจง

รายละเอยีดในวาระนี้ต่อทีป่ระชมุ 

นางสาวรมณ เอกวรณุภทัรา เลขานุการบรษิทั ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้พจิารณาและเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัใหค้วามเหน็ชอบ เพื่อเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิ

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิัทและกําหนดค่าสอบบญัชสีําหรบัรอบปีบญัช ี2567 โดยที่ประชุมคณะกรรมการ

บรษิัทได้คดัเลอืกและขอเสนอใหแ้ต่งตัง้นายบุญญฤทธิ ์ถนอมเจรญิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 7900 หรอื

นางสาวสรินุิช วมิลสถติย ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่8413 หรอืนายณัฐพงศ ์ตนัตจิตัตานนท ์ผูส้อบบญัชรีบั

อนุญาตเลขที ่8829 หรอืนางสาวอารยี ์กอ่ป่ินไพฑรูย ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่10882 แหง่บรษิทั เคพเีอม็จ ี

ภูมไิชย สอบบญัช ีจํากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชทีี่มชีื่ออยู่ในบญัชรีายชื่อผู้สอบบญัชทีี่ได้รบัความเห็นชอบจาก

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ โดยผูส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่งจะเป็นผูท้ําการ

ตรวจสอบและรบัรองงบการเงนิของบรษิทั และจะเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิน้สุด 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และกาํหนดคา่สอบบญัชปีระจาํปี 2567 ของงบการเงนิเฉพาะกจิการและงบการเงนิ

รวมเป็นจาํนวนเงนิทัง้สิน้ 3,000,000 บาท โดยไมม่คีา่บรกิารอืน่ ๆ (Non-Audit Fee) ทัง้นี้ คา่สอบบญัชเีพิม่ขึน้

จากปี 2566 เป็นจาํนวน 100,000 บาท 

ทัง้นี้ ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อที่เสนอมานัน้ไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้างหรอืผู้ดํารง

ตาํแหน่งหน้าทีใ่ด ๆ ของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย รวมทัง้ไมม่คีวามสมัพนัธ์ หรอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย 

ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูเ้กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบ
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และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั รวมทัง้ไม่มผีูส้อบบญัชคีนใดที่ปฏบิตัหิน้าทีต่รวจสอบบญัชขีอง

บรษิทัมาแลว้เกนิกว่าระยะเวลา 7 ปี ตามหลกัเกณฑแ์ละประกาศทีเ่กีย่วขอ้งกาํหนด 

จากนัน้เลขานุการฯ ได้สอบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้จะแสดงความคดิเหน็หรอืมขีอ้ซกัถาม

หรอืไม ่ซึง่ไมม่ผีูถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามเกีย่วกบัวาระนี้  

เลขานุการฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีของบรษิัทและกําหนด

คา่ตอบแทนแกผู่ส้อบบญัชสีาํหรบัปี 2567 และลงมตใินวาระนี้ผา่นระบบการลงคะแนนเสยีง 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้มมีตอินุมตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและกาํหนดคา่ตอบแทนแก่

ผูส้อบบญัชสีาํหรบัปี 2567 ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี้ 

มีผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 468,263,702 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 468,263,702 100 

หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวน

เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า เนื่องด้วยคณะกรรมการบรษิัทเห็นควรที่จะเปิดโอกาสให ้

ผูถ้ือหุ้นได้เสนอระเบยีบวาระการประชุมล่วงหน้าสําหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจําปี 2567 ผ่านทาง

เวบ็ไซต์ของบรษิทั ระหว่างวนัที ่15 ธนัวาคม 2566 ถงึวนัที ่17 มกราคม 2567 ตามหลกัการกาํกบัดแูลกจิการ

ทีด่ขีองบรษิทัจดทะเบียน ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอระเบยีบวาระการประชุม จากนัน้สอบถามว่าม ี

ผูถ้อืหุน้จะแสดงความคดิเหน็หรอืมขีอ้ซกัถามหรอืไม ่ 

นายธรีวฒัน์ บุญส่ง ผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย เสนอใหบ้รษิทัจดัประชุม

สามญัและวิสามญัผู้ถือหุ้นแบบ On-site meeting และ Online ควบคู่กนั หรอืเรยีกว่า Hybrid เพื่อเป็นการ

พบปะ สื่อสาร และซกัถาม ระหว่างผูถ้อืหุน้ ผูบ้รหิาร และคณะกรรมการบรษิทัอย่างสะดวกซึ่งสอดคล้องกบั 

ประกาศของสาํนักงานกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที ่กลต.นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอความ

รว่มมอืเกีย่วกบัการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ลงวนัที ่10 มกราคม 2567 

นายภานุมาศ รงัคกลูนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการ

กํากบัดูแลกิจการและความยัง่ยนื และประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร รบัทราบขอ้เสนอแนะและบรษิัทจะนําไป

พจิารณาต่อไป 
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นายพรีพงศ ์พอ่คา้ ผูถ้อืหุน้ สอบถามดงันี้ 

1. ปี  2567 บริษัทมีแผนจะขยายสาขาของบริษัท ออโตคลิกบายเอซีจี จํากัด  

   (ออโตคลกิ) จาํนวนกีส่าขา 

  นายภานุมาศ รงัคกูลนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

กรรมการกาํกบัดูแลกจิการและความยัง่ยนื และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ชีแ้จงว่า เดมิบรษิทั

มแีผนจะขยายสาขาตัง้แต่ตน้ปี 2567 แต่เนื่องจากภาวะเศรษฐกจิและจาํนวนลกูคา้ทีเ่ขา้มาใช้

บรกิารมจีํานวนน้อย สําหรบัครึ่งปีแรก ออโตคลิกจะปรบัปรุงสาขาที่มอียู่เพื่อเพิ่มจํานวน

ลกูคา้ทีเ่ขา้มาใชบ้รกิารกอ่น จากนัน้จะพจิารณาแผนการขยายสาขาในครึง่ปีหลงัต่อไป 

2. ออโตคลกิมแีนวทางแกไ้ขอย่างไร สําหรบับางสาขาทีต่ัง้อยู่บรเิวณหา้ง ซึ่งมจีํานวน

ลกูคา้ทีเ่ขา้ใชบ้รกิารน้อย  

  นายภานุมาศ รงัคกูลนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

กรรมการกํากบัดูแลกิจการและความยัง่ยืน และประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ชี้แจงว่า ตาม

ขอ้เท็จจรงิ ในบางสาขาที่ตัง้อยู่นอกห้างจํานวนลูกค้าจะมากกว่าในห้าง และมบีางสาขาที่

ตัง้อยูใ่นหา้งกม็จีาํนวนลกูคา้ทีด่มีากเชน่เดยีวกนั 

3.  บรษิทัมแีผนจะนําออโตคลกิเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรอืไม ่

  นายภานุมาศ รงัคกูลนุวฒัน์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

กรรมการกาํกบัดูแลกจิการและความยัง่ยนื และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ชีแ้จงว่า เนื่องจาก 

ออโตคลกิเป็นบรษิทัย่อยของ ACG จงึทาํใหม้รีปูแบบการบรหิารจดัการทีม่มีาตรฐานรบัรอง

ทัว่ไปอยู่แล้ว อย่างไรกต็าม การเขา้ตลาดหลกัทรพัย์ฯ ขึ้นอยู่กบัองค์ประกอบต่าง ๆ ด้วย  

ซึง่หากมคีวามพรอ้มกส็ามารถเขา้ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ได ้

เมื่อไม่มผีู้ถือหุ้นสอบถามเพิม่เติม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะ 

ทกุทา่นทีเ่สยีสละเวลามารว่มประชมุและใหค้วามรว่มมอืกบับรษิทั จากนัน้จงึไดปิ้ดการประชมุในเวลา 11.04 น. 

 

 

ลงชือ่      ประธานทีป่ระชมุ 

(นายพานิช พงศพ์โิรดม) 
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