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1. วัตถุประสงค์ 

คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นคณะกรรมการชุดย่อยของคณะกรรมการบริษัทฯ ปฏิบตัิหน้าที่ก ากบัดแูลเก่ียวกบัความ
ถูกต้องของรายงานทางการเงิน ประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายใน และการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และหลกั
จรรยาบรรณตา่งๆ ท าหน้าที่อยา่งอิสระ เพื่อสง่เสริมให้เกิดการก ากบัดแูลกิจการที่ดี นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบจะท า
หน้าที่ในการสอบทานความเพียงพอและความมีประสิทธิภาพในการบริหารความเสีย่ง รวมทัง้รับผิดชอบในการจดัท ารายงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และน าเสนอในรายงานประจ าปีของบริษัทเป็นประจ าทกุปี 

2. องค์ประกอบ การแต่งตัง้ และคุณสมบัติ 
2.1 องค์ประกอบ และการแต่งตัง้ 

2.1.1 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ ที่เป็นกรรมการอิสระจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน และมีกรรมการตรวจสอบ
อยา่งน้อย 1 คน ที่มีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์ด้านบญัชีหรือการเงิน ซึง่สามารถสอบทานความ
เช่ือถือของงบการเงิน 

2.1.2 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้พิจารณาแต่งตัง้กรรมการบริษัทฯ เพื่อท าหน้าที่กรรมการตรวจสอบ โดย
กรรมการตรวจสอบท่ีพ้นต าแหนง่ตามวาระอาจได้รับการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบริษัทฯได้อีก 

2.1.3 คณะกรรมการตรวจสอบ คดัเลือกกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน ให้ด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

2.1.4 คณะกรรมการตรวจสอบ สามารถแต่งตัง้เจ้าหน้าที่บริษัทที่เหมาะสมเป็นเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบอีก 1 คน 

ทัง้นี ้การแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัทฯจะรายงานตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ฯภายใน 3 วนัท าการนบัแต่
วนัที่คณะกรรมการบริษัทฯมีมติแต่งตัง้ฯ และรายงานการเปลี่ยนแปลงกรรการตรวจสอบต่อตลาดหลกัทรัพย์ฯตาม
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯวา่ด้วยการรายงานผา่นสือ่ิเลก็ทรอนิกส์ 

2.2 คุณสมบัติ 
มีคุณสมบตัิตามที่ก าหนดในกฎหมายมหาชน กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศ

ของตลาดหลกัทรัพย์ และคณุสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัทฯ (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย) 

3. วาระการด ารงต าแหน่ง และการพ้นจากต าแหน่ง 
3.1 วาระการด ารงต าแหน่ง 

3.1.1 กรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหนง่ 3 ปี โดยมีวาระการด ารงต าแหนง่ติดตอ่กนัไมเ่กิน 3 วาระ เว้น
แตจ่ะได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
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3.1.2 เมื่อมีเหตุให้กรรมการตรวจสอบพ้นจากต าแหน่ง และมีผลให้จ านวนกรรมการตรวจสอบไม่ครบถ้วน 
คณะกรรมการบริษัทฯจะแต่งตัง้กรรมการตรวจสอบทดแทนรายใหม่เพื่อให้ครบจ านวนอย่างช้าภายใน 3 
เดือนนบัแตว่นัท่ีมีจ านวนกรรมการไมค่รบถ้วน 

3.2 การพ้นจากต าแหน่ง 
3.2.1 กรรมการตรวจสอบพ้นจากต าแหนง่โดยทนัที เมื่อ 

- ตาย 
- ลาออก 
- พ้นจากการเป็นกรรมการบริษัท 
- คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติให้พ้นจากต าแหนง่ 
- ขาดคณุสมบตัิของการเป็นกรรมการตรวจสอบ 

3.2.2 ในกรณีกรรมการตรวจสอบลาออกก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง ควรแจ้งเป็นหนังสือต่อบริษัทฯ 
ลว่งหน้า เช่น อย่างน้อย 1 เดือน พร้อมเหตผุล เพื่อคณะกรรมการบริษัทฯ จะได้พิจารณาแตง่ตัง้กรรมการ
ทดแทน โดยบริษัทฯจะแจ้งเร่ืองการลาออกพร้อมสง่ส าเนาหนงัสอืลาออกให้ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ทราบ 

3.2.3 ในกรณีกรรมการตรวจสอบถกูถอดถอนก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง บริษัทฯจะแจ้งเร่ืองการถูกถอด
ถอนพร้อมสาเหต ุให้ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ทราบ 

4. ขอบเขตหน้าที่ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบปฎิบตัิหน้าที่ ดงัตอ่ไปนี ้

1. คณะกรรมการตรวจสอบจะทบทวน สอบทาน และประเมินความเพียงพอและความเหมาะสมของกฎบตัรเป็น
ประจ าทกุปี และหากมีการปรับปรุงอยา่งเป็นนยัส าคญัให้น าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

2. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอตามมาตรฐานบัญชี โดยการ
ประสานงานกบัผู้สอบบญัชีและผู้บริหารที่รับผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจ าปี 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะผู้สอบบญัชีให้สอบทานหรือตรวจสอบรายการใดที่เห็นว่าจ าเป็น
และเป็นเร่ืองส าคญัในระหวา่งการตรวจสอบบญัชีของบริษัท 

3. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) ที่เหมาะสมและมีประสทิธิผล  

4. พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั ง้ 
โยกย้าย เลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบ
ภายใน 

5. พิจารณาและสอบทานรายงานผลการปฏิบตัิงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน และอนุมตัิแผนการตรวจสอบ

ภายในประจ าปี 
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6. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรัพย์ฯ  และกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

7. สอบทานให้บริษัทมีกระบวนการท างาน การบริหารความเสีย่ง การควบคมุ การก ากบัดแูลที่ครอบคลมุทกุด้าน 
มีประสทิธิผล และสอดคล้องตามมาตรฐาน 

8. พิจารณา คดัเลือก และเสนอแต่งตัง้บคุคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และ
เสนอคา่ตอบแทนของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบัญชี โดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุ
ด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

9. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้เพื่อให้
มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

10. พิจารณารายการได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ของบริษัท ซึง่มีขนาดรายการท่ีต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบตามที่ก าหนดในกฎหมาย ประกาศ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และหลกัเกณฑ์
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

11. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดงักลา่ว
ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้
(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
(ค) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ฯ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

(Charter) 
(ซ) รายการอื่นที่เห็นวา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
12. สอบทานให้มัน่ใจว่าหลกัจริยธรรมธุรกิจ และจรรยาบรรณผู้บริหารและพนกังาน และนโยบายในการป้องกนั

ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ได้จดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร และผู้บริหารและพนกังานทกุคนรับทราบ 
13. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย 

ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตหน้าที่ ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเรียก สั่งการให้ฝ่ายจัดการ หัวหน้า
หน่วยงานหรือพนกังานของบริษัทที่เก่ียวข้องมาให้ความเห็น ร่วมประชุมหรือสง่เอกสารตามที่เห็นว่าเก่ียวข้องจ าเป็น รวมทัง้



กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ                                                                                                                      

                                    บริษัท ออโตคอร์ป โฮลดิง้ จ ากัด (มหาชน) 

 

 4  
  

แสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาอิสระภายนอก หรือผู้ เช่ียวชาญในวิชาชีพอื่นใด เมื่อเห็นว่ามีความจ าเป็นและ
เหมาะสม โดยบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบคา่ใช้จ่ายที่เก่ียวข้องทัง้หมด  

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

5.1 หลงัจากคณะกรรมการตรวจสอบได้รับทราบกรณีที่ผู้สอบบญัชีพบพฤติการณ์อนัควรสงสยัว่ากรรมการผู้จดัการ 
หรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการด าเนินงานของบริษัทกระท าความผิดตามพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ มาตรา 281/2 วรรคสอง มาตรา 305 มาตรา 306 มาตรา 308 มาตรา 309 มาตรา 310 มาตรา 311 
มาตรา 312 หรือมาตรา 313 ให้คณะกรรมการตรวจสอบด าเนินการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบใน
เบือ้งต้นให้ส านกังาน ก.ล.ต. และผู้สอบบญัชีทราบภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีได้รับแจ้งจากผู้สอบบญัชี 

5.2 ในการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีหรือมีข้อสงสยัว่ามีรายการหรือการกระท าใด
ดงัตอ่ไปนี ้ซึง่อาจมีผลกระทบอยา่งมนียัส าคญัตอ่ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควร 

- รายการท่ีเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
- การทจุริต หรือมีสิง่ผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคญัในระบบควบคมุภายใน 
- การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่

เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
หากคณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหารไม่ด าเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาข้างต้น กรรมการ

ตรวจสอบรายใดรายหนึง่อาจรายงานวา่มีรายการหรือการกระท าตามข้างต้นต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ หรือตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติงานภายในขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบตามค าสัง่ของคณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบการด าเนินงานของบริษัทโดยตรงตอ่ผู้ ถือหุ้น ผู้มีสว่นได้เสยีและบคุคลทัว่ไป 

6. การประชุม 
6.1 จ านวนครัง้การประชุม 

6.1.1 คณะกรรมการตรวจสอบต้องประชมุร่วมกนัอยา่งน้อยปีละ 4 ครัง้ 
6.1.2 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบอาจเรียกประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเป็นพิเศษได้หากมีการร้องขอ

จากกรรมการตรวจสอบ หน่วยงานตรวจสอบภายใน ผู้สอบบญัชี หรือประธานกรรมการบริษัทฯ เมื่อมี
ระเบียบวาระจ าเป็นท่ีต้องหารือร่วมกนั 

6.2 ผู้เข้าร่วมการประชุม 
6.2.1 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ

ตรวจสอบทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ  
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6.2.2 คณะกรรมการตรวจสอบอาจเชิญฝ่ายบริหาร ผู้ ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบญัชี หรือบุคคลที่เก่ียวข้องใน
วาระการประชมุนัน้ๆ   

6.2.3 ประธานกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่จดัการประชุม ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชมุ ให้ความเห็นชอบกบั
วาระการประชมุ ตลอดจนรายงานผลการประชมุให้คณะกรรมการบริษัททราบอยา่งสม ่าเสมอ 

6.2.4 กรณีที่ประธานกรรมการตรวจสอบไมอ่ยูใ่นที่ประชมุหรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้กรรมการตรวจสอบ
ที่มาประชมุเลอืกกรรมการตรวจสอบคนหนึง่เป็นประธานในที่ประชมุ 

6.2.5 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเข้าร่วมประชุมด้วยทุกครัง้ และในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นซึ่ง
เลขานกุารฯ ไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุได้ บริษัทฯ หรือกคณะกรรมการตรวจสอบอาจมอบหมายบคุคลเข้า
ร่วมประชมุและท าหน้าที่แทน 

6.3 การลงคะแนนเสียง 
6.3.1 มติที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมากของกรรมการตรวจสอบที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยให้

กรรมการตรวจสอบหนึง่คนมีหนึง่เสยีงในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออก
เสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

6.3.2 กรรมการตรวจสอบท่ีมีสว่นได้เสยี ในเร่ืองที่พิจารณา จะต้องงดออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ๆ 
6.4 รายงานการประชุม  

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ จดบันทึกรายงานการประชุม ซึ่งรายงานการประชุมดงักล่าว
จะต้องน าส่งคณะกรรมการตรวจสอบ และจัดท าสรุปประเด็นที่มีสาระส าคญัตามที่ได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอให้กับคณะกรรมการบริษัทพร้อมทัง้แจ้งเร่ืองที่คณะกรรมการตรวจสอบให้
ความสนใจหรือให้ติดตามผลคืบหน้ากบัเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในทกุคนรับทราบ 

 

7. การรายงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

หรือหน้าที่อื่นใดที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบจะมีความส าคญั
ตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไป เนื่องจากรายงานดงักลา่วเป็นการแสดงความเห็นอยา่งเป็นอิสระ 
ตรงไปตรงมาของคณะกรรมการตรวจสอบ และท าให้คณะกรรมการบริษัทฯ มั่นใจได้ว่าฝ่ายจัดการได้มีการ
บริหารงานอยา่งระมดัระวงัและค านงึถึงผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเทา่เทียมกนั 

7.1 การรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  

• รายงานกิจกรรมตา่งๆ ปฏิบตัิงานสม ่าเสมอ ได้แก่  
- รายงานการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ระบคุวามเห็นของคณะกรรมการ ตรวจสอบ

ในเร่ืองตา่งๆ ไว้อยา่งชดัเจน  
- รายงานเก่ียวกบัความเห็นต่อรายงานทางการเงิน การตรวจสอบภายในและ  กระบวนการ

ตรวจสอบภายใน 
- รายงานอื่นใดที่เห็นวา่คณะกรรมการบริษัทฯควรทราบ 
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• รายงานสิ่งที่ตรวจพบในทนัทีเพื่อคณะกรรมการบริษัทฯ จะได้หาแนวทางแก้ไขได้ทนัเวลาในการปฏิบตัิ
หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมี
นัยส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ
คณะกรรมการของบริษัทฯ เพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควร เช่นเร่ืองตอ่ไปนี ้

- รายงานขดัแย้งทางผลประโยชน์  
- การทจุริต หรือมีความบกพร่องส าคญัในระบบการควบคมุภายใน  
- การฝ่าฝืนกฎหมาย หรือข้อก าหนดใดๆ ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และกฎหมาย

อื่นท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

7.2 การรายงานต่อหน่วยงานทางการ 
หากผู้สอบบญัชีของบริษัทพบพฤติการณ์อนัควรสงสยัวา่กรรมการผู้จดัการหรือบคุคลซึ่งรับผิดชอบในการ

ด าเนินงานของบริษัทได้กระท าความผิดตามที่ก าหนดในพระราชบญัญัติ  หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ มาตรา 
89/25 และได้แจ้งข้อเท็จจริงเก่ียวกบัพฤติการณ์ดงักลา่วต่อคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบต้อง
ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบในเบือ้งต้นตอ่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
หรือตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและผู้สอบบญัชีของบริษัทภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีได้รับแจ้ง  

หากคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯถึงสิ่งที่มีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อ
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน และได้มีการหารือร่วมกนักบัคณะกรรมการบริษัทฯและผู้บริหารและเห็นวา่ต้อง
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไข เมื่อครบก าหนดเวลาที่ก าหนดไว้ ร่วมกนั หากคณะกรรมการตรวจสอบพบวา่มีการเพิกเฉย
ต่อการด าเนินการแก้ไขดงักลา่วโดยไมม่ีเหตุผลอนัสมควร กรรมการตรวจสอบท่านใดท่านหนึ่งหรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ต้องรายงานสิ่งที่พบดงักลา่วตอ่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์หรือตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

7.3 การรายงานต่อผู้ถอืหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป 
การจดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและเปิดเผยไว้

ในรายงานประจ าปีของบริษัทฯ ตามหลกัเกณฑ์ที่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ก าหนด ประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงันี  ้
- ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
- ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ 
- ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ฯ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ 
- ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
- ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
- จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
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- ความเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee Charter) 

- รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบท่ี
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

8. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบต้องประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยการประเมินตนเองและรายงานผลการประเมิน

พร้อมทัง้ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบตัิงานที่อาจเป็นเหตใุห้การปฏิบตัิงานไม่บรรลุวตัถปุระสงค์ ให้คณะกรรมการ
บริษัทฯ ทราบทกุปี 

9. ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการตรวจสอบจะได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกบัหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้รับอนมุตัิ

จากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

ให้ยกเลิกกฎบตัรฉบบัเดิมที่ประกาศใช้เมื่อวนัที่ 10 สิงหาคม 2565 โดยให้ใช้กฎบตัรฉบบัปรับปรุงใหม่ที่ได้ผ่านมติ

เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ที่ 6 เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 14 ธันวาคม 2566 

และผา่นการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 6 เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 14 ธนัวาคม 2566 และให้มีผลบงัคบัใช้ทนัที  

 

 

 
  

                                                                                                                    (นายวีระชยั งามดวีิไลศกัดิ์) 

             ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 

 
 

 
 
 



กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ                                                                                                                      

                                    บริษัท ออโตคอร์ป โฮลดิง้ จ ากัด (มหาชน) 
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เอกสารแนบท้าย 
คุณสมบัตขิองคณะกรรมการตรวจสอบ 

คุณสมบัตทิั่วไป : กรรมการตรวจสอบต้องมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ ดงันี ้
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ทัง้นีใ้ห้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย  
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมในการบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษทยั่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุของ
บริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ  
3. ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดา มารดา คูส่มรส พี่
น้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ผู้มีอ านาจควบคมุหรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น
ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย  
4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั 
หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ  
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี อ านาจควบคมุของ
บริษัท และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของส านกังานสอบบญัชีซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่ว
มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ  
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ได้รับคา่บริการเกินกวา่ 2 ล้านบาทตอ่ปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยัอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัท และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการ
มีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อน ได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ  
7. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ ถือหุ้น ซึง่เป็นผู้ เก่ียวข้องกบั
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  
8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย หรือไมเ่ป็นหุ้นสว่น
ในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกงัาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 
1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัที่มีนยักบั
กิจการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย  
9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 

 



กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ                                                                                                                      

                                    บริษัท ออโตคอร์ป โฮลดิง้ จ ากัด (มหาชน) 

 

 9  
  

คุณสมบัตเิฉพาะ : กรรมการตรวจสอบต้องมีคณุสมบตัิเฉพาะ ดงันี ้ 
1. กรรมการตรวจสอบต้องได้รับการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือที่ประชมุผู้ ถือหุ้น  
2. กรรมการตรวจสอบทกุคนต้องเป็นกรรมการอิสระ โดยมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.)  
3. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท 
 4. ไมเ่ป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ยและบริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  
5. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถท าหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย โดย
กรรมการตรวจสอบต้องสามารถอทุิศเวลาอยา่งเพียงพอในการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
6. มีกรรมการตรวจสอบอยา่งน้อย 1 คน ท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะท าหน้าที่ในการสอบทานความนา่เช่ือถือของ
งบการเงินได้โดยบริษัทต้องระบไุว้ในแบบ 56-1 และ แบบ 56-2 ว่ากรรมการตรวจสอบรายใดเป็นผู้ ที่มีคณุสมบตัิดงักลา่วและ
กรรมการตรวจสอบรายนัน้ต้องระบคุุณสมบัติดงักล่าวไว้ในหนงัสือรับรองประวตัิของกรรมการตรวจสอบที่ต้องส่งต่อตลาด
หลกัทรัพย์ด้วย 




